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TEMELJNI UKREPI

Ukrep 1:

ZAVEZA VODSTVA DRUZBENI ODGOVORNOSTI

V Zavodu za usposabljanje, delo in varstvo dr. Marijana Borstnarja Dornava se zavedamo svoje
pomembne vioge v druzbi - kot javni zavod na podrodju socialnega varstva, kot odgovoren
delodajalec ter kot partner lokalnemu okolju in SirSi skupnosti. Druzbena odgovornost je temelj
nasega delovanja, odlo¢anja in dolgoroénega razvoja.

Vodstvo zavoda se s to zavezo javno in jasno zavezuje, da bo ZUDV Dornava deloval v skladu
z naceli druzbene odgovornosti, trajnostnega razvoja, zakonitosti, eti¢nega ravnanja
spostovanja Elovekovih pravic ter skrbi za ljudi in okolje.

Nasa zaveza
Zavezujemo se, da bomo:

1. Odgovoren in skrben delodajalec

ustvarjali varno, zdravo in spodbudno delovno okolje,

sistemati¢no skrbeli za zdravje, varnost in dobro pocéutje zaposlenih,

spodbujali usklajevanje poklicnega in zasebnega Zivijenja,

zagotavljali enake moznosti, spostovanje raznolikosti in ni¢elno toleranco do
diskriminacije, nasilja ali trpin¢enja na delovnem mestu,

» vklju€evali zaposlene v dialog, odlo¢anje in izboljSevanje organizacijske kulture.

2. Druzbeno odgovorna organizacija
e delovali v skladu s poslanstvom in vrednotami zavoda ter v korist uporabnikov,
zaposlenih ter SirSe skupnosti,
o gradili kulturo sodelovanja, solidarnosti, spostovanja in profesionalnosti,
¢ razvijali znanje, kompetence in strokovnost zaposlenih,
» krepili eti¢no ravnanje, integriteto in transparentno upravljanje zavoda.

3. Okoljsko odgovorna organizacija
e odgovorno ravnali z naravnimi viri in energijo,
¢ zmanjSevali negativne vplive na okolje ter spodbujali trajnostne prakse,
e izvajali ukrepe za energetsko ucinkovitost, zmanjSevanje odpadkov in digitalno ter
papirno razbremenjevanje,
« ozavescali zaposlene o0 pomenu varovanja okolja in trajnostnega ravnanja.
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4. Odprto sodelovanje z delezniki
e aktivno sodelovali z uporabniki, svojci, zaposlenimi, lokalno skupnostjo, institucijami in
drugimi partnerji v slovenskem in mednarodnem okolju,
» redno identificirali kljuéne deleznike in razvijali oblike sodelovanja,
» omogocali podajanje pobud, mnenj in pritozb ter nanje odgovorno reagirali.

5. Pregledno poro¢anje in nenehno izboljSevanje
e redno spremljali in vrednotili izvajanje ukrepov druzbene odgovornosti,
» o0 dosezkih, aktivnostih in napredku porocali v letnih in drugih javno dostopnih poroéilih,
¢ stalno izboljSevali svoje prakse na podlagi povratnih informacij in merljivih kazalnikov
kakovosti.

Nasa zavezanost prihodnosti

ZUDV Dornava je imetnik certifikatov Druzini prijazno podjetje in Druzbeno odgovoren
delodajalec, kar potrjule naSo dolgoro¢no zavezanost odgovornemu, vklju¢ujoCemu in
trajnostnemu delovanju. To zavezo razumemo kot zavezo, ki jo bomo redno nadgrajevali,
uresniCevali v praksi ter prilagajali potrebam zaposlenih, uporabnikov in druzbe.

S to izjavo vodstvo ZUDV Dornava potrjuje, da bo druzbena odgovornost tudi v prihodnje ena
izmed kljuénih vrednot in usmeritev zavoda.

Dornava, 12.05.2025
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